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PROCESO DE INVITACION ABIERTA N. 006-2019

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS A LAS EVALUACIONES

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA LADOINSA S.A.S SOBRE SU PROPIA
PROPUESTA:

Una vez revisado el informe de evaluacion en la cual no cumplimos con el PLAN DE
CONTINGENCIA, indicamos que la informacion suministrada contiene todos los riesgos v
planes de contingencia de la compafiia.

Sin embargo enviamos nuevamente documento adjunto donde nos centramos unicamente en lo
requerido por la entidad, por lo cual solicitamos tener en cuenta v se habilite nuestra oferta
asignando el puntaje que nos corresponde:

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, teniendo en
cuenta que La Previsora requirio al proponente a través de correo electrénico del 12 de junio y
nuevamente el 14 de junio de 2019, para que aportara el plan de continuidad del servicio y DRP
(Disaster Recovery Plan) de la empresa, sin embargo, el proponente no adjunté lo solicitado y en
vez de ello, envidé el plan de operaciones y matriz de riesgos. De acuerdo con lo anterior, se
informa que el documento adjunto al correo del 18 de junio de 2019, no puede ser tenido en
cuenta por ser extemporaneo.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA LADOINSA S.A.S SOBRE LA PROPUESTA DE
ELITE LTDA Y CLEANER S.A.:

OBSEEVACIONES A LA EMPRESA ELITE LTDA Y CLEANEER. SA

De acuerdo con las certificaciones aportadas por los proponentes, estos no cumplen con el lleno
de los requisitos exigidos en el numeral 3.3.1 EXPERIENCIA DEL PREOPONENTE, en la cual
no contemplan el CAE.GO de la persona que certifica el documento, como lo requeria el presente
numeral en uno de sus apartes asi:

(..)
Debera estar firmada por el representante legal, o por quien tuvo a su cargo el

control de ejecucion del contrato, se debe indicar el nombre de quien firma, cargo
y teléfono.
(.)

RESPUESTA: Agradecemos su observacion e informamos que la misma no podra ser tenida en
cuenta por las siguientes razones:

e El certificado expedido por la Empresa Caprecom a folio 148 de la propuesta de CLEANER
S.A, acredita en su encabezado que “el suscrito jefe de la division de recursos fisicos de
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Caprecom, en calidad de supervisor del contrato No. CN01-0116-2015 del 16 de marzo de
2015, certifica (...)”, evidenciando asi el cargo de la persona que lo expide.
Sy ant, (ST Ts?"‘fﬂ;;ift PROSPERIDAD
b :2 . ¥ e ' IPARA TODOS

S s B

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS FISICOS DE CAPRECOM, EN
CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CN01-0116-2015 DEL 16 DE
MARZO DEL 2015

CERTIFICA

Que CAPRECOM con NIT 899.999.026-0, suscribié con CLEANER S.A. con NIT.
800.041.433-3, el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATONo. | CNO01-0116-2015 DEL 16 de Marzo de 2015

oopadekicods | 16 de Marzo de 2015

El certificado expedido por el Fondo Nacional del Ahorro a folio 90-91 de la propuesta de
ELITE LTDA, acredita en su encabezado que “el jefe de la oficina juridica del Fondo
Nacional del Ahorro certifica que {(...)”, evidenciando asi el cargo de la persona que lo
expide.

g

0202 SATEN AN

EL JEFE DE LA OFICINA :IURIDICA DEL
FONDO NACIONAL DEL AHORRO

CERTIFICA QUE:
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA LADOINSA S.A.S SOBRE LA PROPUESTA DE
OUTSOURCING SEASIN LTDA:

OBSERVACIONES A LA EMPRESA SEASING LTDA

solicitamos a la entidad retirar los puntos en el ofrecimientos de los BONOS 200 PUNTOS, en la
cual omitio la nota en la que nos comprometemos a incrementar anualmente al inicio de cada
vigencia en igual porcentaje a lo ordenado v autorizamos por el gobiemno nacional para salarios.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, teniendo en
cuenta que el ofrecimiento de los bonos por parte de cualquiera de las empresas proponentes,
traia implicito el compromiso del incremento anual, dando aplicaciéon a la nota dispuesta en el
requerimiento adicional del numeral 5.3, expresada en los siguientes términos:

“NOTA: Los bonos no prestacionales mensuales, no serdn tenidos en cuenta para efectos
de retenciones parafiscales y serdn incrementados anualmente al inicio de cada vigencia
en igual porcentaje a lo ordenado y autorizado en cuestion de salario minimo legal segun
lo decretado por el Gobierno Nacional.”

De acuerdo con lo anterior, el proponente que ofreciera los bonos automdticamente se
comprometia a cumplir con este requerimiento (no estd atado a negociacion), dando
cumplimiento también a lo establecido en el numeral 4.10.2 del pliego de condiciones que indica
lo siguiente:

“4.10 OBLIGACIONES DEL PROPONENTE SELECCIONADO {(...)

4.10.2.Garantizar la prestacion del servicio contratado de acuerdo con los pardmetros
establecidos en el pliego de condiciones y en la oferta presentada, documentos que hardn
parte integral del contrato”.

En este sentido y teniendo en cuenta que el proponente aporté la declaracién de compromiso de
cumplimiento frente a cada una de las obligaciones del numeral 4.10, este cumple.

Finalmente informamos que este requerimiento se evalud en igualdad de condiciones para todos
aquellos proponentes que lo ofrecieron.
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA EASY CLEAN G&E S.A.S. SOBRE LA

PROPUESTA DE OUTSOURCING SEASING LTDA:

1. A LA OFERTA DE SERVICIOS DE ASEO CAFETERIA, Y MANTENIMIENTO

INSTITUCIONAL OUTSOURSING SEASIN LTDA.

1.1.El informe de evaluacién en el cuadro de calificacion otorga al Oferente SEASIN

LA PREVISORA S.A., Compaiifa de Seguros

LTDA. 200 puntos por el REQUERIMIENTO ADICIONAL (SUMINISTRO DE
BONOS NO PRESTACIONALES) sin embargo podemos evidenciar en la oferta del
mismo a folio N° 235 que dentro del ofrecimiento el Oferente SEASIN LTDA. No tuvo
en cuenta que el ofrecimiento debia contemplar ademas de los bonos, ofrecer el
incremento de los mismos anualmente al inicio de cada vigencia en igual porcentaje
a lo ordenado y autorizado en cuestién de salario minimo legal segun lo decretado
por el Gobierno Nacional como lo indica el pliego de condiciones numeral 5.3. Que
reza.

(...)Se asigharan 200 puntos al proponente que suministre bonos no prestacionales
mensualmente, los cuales deberan estar representados en bonos de mercado y/o
dinero a cada uno de los operarios que realicen los siguientes servicios, asi:

Supervisor $100.000
Servicio de aseo y cafeteria tiempo completo $100.000
Servicio de aseo y cafeteria medio tiempo $50.000

NOTA: Los bonos no prestacionales mensuales, no seran tenidos en cuenta

para efectos de retenciones parafiscales y seran incrementados anualmente

al inicio de cada vigencia en igual porcentaje a lo ordenado y autorizado en

cuestion de salario_minimo_legal segun lo decretado por el Gobierno

Nacional.(...) En negrita y subrayada el incumplimiento del requisito.

De acuerdo con lo anterior solicitamos respetuosamente a la entidad no otorgar
el puntaje correspondiente por este factor de calificacion al proponente SEASIN
LTDA. Toda vez que como no se realizd el ofrecimiento no estaria en obligacion
de incrementar el valor de los bonos anualmente al inicio de cada vigencia como
lo solicita el citado requisito en el pliego de condiciones.

Por otro lado no se esta evaluando en igualdad de condiciones a todos los
oferentes toda vez que el Proponente REPRESENTACIONES E INVERSIONES
ELITE LIMITADA (a folio 289) y el Proponente CENTRO ASEO
MANTENIMIENTO PROFESIONAL S.AS (a folio 227) si realizaron
correctamente el ofrecimiento y estarian obligados a incrementar el valor de los
bonos anualmente al inicio de cada vigencia en igual porcentaje a lo ordenado y
autorizado en cuestidon de salario minimo legal segun lo decretado por el Gobierno
Nacional.

UEdUE LEIUIAL: # D42 / WWW.PIEVISUId.5UV.LU / LUIVITIUIA
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RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, teniendo en
cuenta que el ofrecimiento de los bonos por parte de cualquiera de las empresas proponentes,
traia implicito el compromiso del incremento anual, dando aplicacién a la nota dispuesta en el
requerimiento adicional del numeral 5.3, expresada en los siguientes términos:

“NOTA: Los bonos no prestacionales mensuales, no serdn tenidos en cuenta para efectos
de retenciones paradfiscales y serdn incrementados anualmente al inicio de cada vigencia
en igual porcentaje a lo ordenado y autorizado en cuestion de salario minimo legal segun
lo decretado por el Gobierno Nacional.”

De acuerdo con lo anterior, el proponente que ofreciera los bonos automaticamente se
comprometia a cumplir con este requerimiento (no estda atado a negociacién), dando
cumplimiento también a lo establecido en el numeral 4.10.2 del pliego de condiciones que indica
lo siguiente:

“4.10 OBLIGACIONES DEL PROPONENTE SELECCIONADO ({...)

4.10.2.Garantizar la prestacion del servicio contratado de acuerdo con los pardmetros

establecidos en el pliego de condiciones y en la oferta presentada, documentos que hardn

parte integral del contrato”.

En este sentido y teniendo en cuenta que el proponente aporté la declaracién de compromiso de
cumplimiento frente a cada una de las obligaciones del numeral 4.10, este cumple.

Finalmente informamos que este requerimiento se evalud en igualdad de condiciones para todos
aquellos proponentes que lo ofrecieron.

1.2. EIl pliego de condiciones en el numeral 3.1.13 SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO establece.

Junto con su propuesta, el proponente deberd presentar los siguientes
documentos:

(...)1. Una certificacion firmada por el representante Legal en la que se indique si
la empresa cuenta con un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(o si se encuentra en proceso) y que se encuentra altamente comprometida con
la prevencion de riesgos y proteccion de la salud de las personas, en
cumplimiento de la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo, en el
Decretfo 1072 de 2015 y en la Resolucion No. 1111 de 2017. En el certificado se
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debera indicar el porcentaje de cumplimiento en la evaluacion de los Estandares
Minimos de Sequridad y Salud en el trabajo, de acuerdo con los criterios de
valoracion de la Resolucion No. 1111 de 2017, articulo 13 y relacionar en la
certificacion, el nivel de riesgo a que se encuentra expuesta la empresa, segun
Su objeto social.

2. Copia de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo firmada por el Gerente
0 Representante Legal.

3. Copia de procedimientos de trabajo sequro para tareas de alto riesgo

(Trabajos en alturas, espacios confinados. trabajos en caliente, trabajos con

energias peligrosas y trabajo con sustancias quimicas) y respectivo formato
de permiso de trabajo.(...)

Sin embargo no evidenciamos dentro de la oferta copia de los procedimientos de
trabajo en alturas espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias
peligrosas y trabajo con sustancias quimicas y cada uno de su respectivo formato
de permiso de trabajo.

De acuerdo con lo anterior el Oferente SEASIN LTDA. No cumple con lo
establecido en el pliego de condiciones y ademas incurre en la siguiente causal
de rechazo.

(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencion.(...) Negrilla y subrayado nuestro no del
texto original

Asi las cosas solicitamos respetuosamente a la entidad no habilitar al Proponente
SEASIN LTDA por las razones anteriormente expuestas.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, teniendo en
cuenta que el proponente si aportd los procedimientos de trabajo seguro para tareas de alto
riesgo asi:

e El procedimiento de trabajo con sustancias quimicas y formato de permiso de trabajo se
encuentra relacionado del folio 138 a 148 de la propuesta de Seasin.

e El procedimiento de trabajo en alturas y formato de permiso de trabajo se encuentra
relacionado del folio 149 a 166 de la propuesta de Seasin.

e El procedimiento de trabajo con energias peligrosas y formato de permiso de trabajo fue
subsanado y aportado por el proponente mediante correo electrénico del 14/06/2019.

Finalmente se pone de presente que los procedimientos que se encuentran entre paréntesis son
ejemplos estipulados en todos los pliegos de condiciones de la entidad, pero no por ello implica
que el proponente deba aportar todos los procedimientos alli relacionados con su propuesta. Los
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procedimientos se deben aportar de acuerdo con el objeto contractual y las obligaciones del

pliego.

1.3. Podemos evidenciar en el informe de evaluacion que se otorgan 50 puntos al
oferente SEASIN LTDA. Por los factores de aspectos ambientales. Sin embargo
el pliego de condiciones es claro al establecer
(...)

Responsabilidad Ambiental Corporativa.
Para lo cual el proponente debera soportar mediante certificacion

expedida por sus proveedores, donde se especifique que les han 10 Puntos
suministrado durante el dltimo afio, insumos ecologicos o amigables
con el medio ambiente a la compariia del proponente.

(...)

En la oferta el Proponente SEASIN LTDA solo aporta una (1) certificacion a folio
234, dicho esto, el proponente no cumple con el requisito toda vez que el pliego
es claro al solicitar certificacién expedida por sus PROVEEDORES. |o cual indica
pluralidad, es decir mas de una certificacidn. Asi la cosas solicitamos
respetuosamente a la entidad no otorgar este puntaje.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en
cuenta que en pliego de condiciones no se estipuld que el proponente debia aportar determinado
numero de certificaciones para la asignacion del puntaje. La expresién proveedores hace
referencia a que la certificacion podria ser expedida por cualquiera de ellos “sus proveedores”.

1.4. Elrequisito 3.1.12 LISTA RESTRICTIVA DE LAVADO DE ACTIVOS del pliego
de condiciones establece.

(...)El representante legal del oferente debera aportar certificacion, donde
manifieste bajo gravedad de juramento que ni él ni la persona juridica que
representa, se encuentran incluidos en ninguna de las listas restrictivas de lavado
de activos.(...)

Sin embargo no evidenciamos en la Oferta presentada por el Oferente SEASIN
LTDA. La certificacion exigida.

De acuerdo con lo anterior solicitamos respetuosamente a la entidad No habilitar
al oferten SEASIN LTDA toda vez que incurre la en la causal de rechazo.

(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencion.(...)

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en
cuenta que el proponente aportd el certificado de lista restrictiva de lavado de activos, mediante
correo electrénico del 13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La Previsora, tal y como se
puede evidenciar en las observaciones de la evaluacién juridica.
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Re: Solicitud invitacion abierta No. 006-2016
Gerencia Outsourcing Seasin Ltda <gerencia@seasinlimitada.com:=
Jueves 13/06/2019 12:00 p.m.
¥ SIOMARA LUCIA BARRERA CORREA
JOHN HERMITH RAMIREZ CELEITA; | DIAMA PATRICIA MARTIMEZ MENDOZA
] Mensaje @Susanables Proceso.pdf (505 KB) & | ATTO0001.htm (5 KE) B Logo Muevo 2 copia.png (11 KB)
| ATT00002.htm (6 KE) M| desconocide.png (18 KE) £ | ATTD0003.htm (L1 KE)
Cordial Saludo

1.5.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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LA PREVISORA S.A., Compaiifa de Seguros

En atencion a lo requerido , gentilmente procedemos a enviar documentacion subsanable del

proceso de la referencia v que da cuenta la contratacion: LA PREVISORA 5.A. COMPARIA DE

SEGURD INVITACION ABIERTA No. 006 — 2019 “Contratar el servicio integral de aseo, limpieza v cofeteric o
nivel nocional y de operarios de mantemmiento para la sede de casa matnz en Bogota”

El pliego de condiciones establece en el numeral 4.8 PLAN DE
CONTINUIDAD DEL SERVICIO Y DRP (Disaster Recovery Plan):

(...)El Proponente debera presentar con su propuesta el Plan de Continuidad del
Servicio y DRP que tiene implementado, para cuando ocurra un evento no
previsto y que impligue entrar en un entorno contingente.

El proveedor se compromete a mantener y operar el conjunto de estrategias,
procesos, procedimientos y recursos que le permitan sostener la
continuidad _del servicio, para cuando ocurra un evento no previsto y que
implique entrar en un entorno contingente el cual debe estar acorde con el Plan
de Contingencia y Continuidad de LA PREVISORA S.A.

El proveedor faculta a LA PREVISORA S.A. a revisar el Plan de Contingencia y
Continuidad del proveedor, con el fin de validar que los servicios convenidos
funcionen en las condiciones pactadas. S.A.

En caso que se presente un evento no previsto y este plan no opere, podra dar
causa a sanciones por parte de LA PREVISORA S.A. se reserva el derecho de
solicitar informes sobre los resultades del Ultimo plan de continuidad ejecutado.

El Plan de Contingencia y Continuidad del Servicio, durante la ejecucion del
contrato, debe ser ensayacdo por lo menos una vez en el afo.(...) Negrilla y
subrayado nuestro no del texto original.
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No evidenciamos en la oferta del Oferente SEASIN LTDA el compromiso de
mantener y operar el conjunto de estrategias, procesos, procedimientos y
recursos que le permitan sostener la continuidad del servicio, para cuando ocurra
un evento no previsto y que implique entrar en un entorno contingente el cual
debe estar acorde con el Plan de Contingencia y Continuidad de LA PREVISORA
S.A., tal como lo establece el numeral en mencion

Asi las cosas solicitamos respetuosamente a LA PREVISORA S.A. no habilitar al
Ofertante SEASIN LTDA toda vez que no cumple con lo establecido en el pliego
de condiciones. En incurre nuevamente en la siguiente causal de rechazo.

(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencion.(...) Negrilla y subrayado nuestro no del
texto original.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en

cuenta que lo exigido en el pliego de condiciones para el cumplimiento del numeral 4.8, era que el
proponente presentara con su propuesta el Plan de Continuidad del Servicio y DRP que tiene
implementado, lo cual se aportd en debida forma.

Se aclara que el compromiso del proveedor no esta sujeto a negociacién y que el proponente

acepta el mismo con la presentacién de su propuesta, sin embargo, a folio 98 de la propuesta de

Mundo Limpieza LTDA el proveedor expresamente manifiesta estar de acuerdo con las
condiciones del proceso para el numeral del nivel del servicio y plan de continuidad.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA EASY CLEAN G&E S.A.S. SOBRE LA PROPUESTA

DE CLEANER S.A.:

2. ALA OFERTA DEL OFERENTE CLEANER S.A.

21.

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros

El pliego de condiciones en el numeral 3.1.13 SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO establece.

Junto con su propuesta, el proponente debera presentar los siguientes
documentos:

(...)1. Una certificacion firmada por el representante Legal en la que se indique si
la empresa cuenta con un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(o si se encuentra en proceso) y que se encuenira altamente comprometida con
la prevencion de riesgos y proteccidon de la salud de las personas, en

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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cumplimiento de la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo, en el
Decreto 1072 de 2015 y en la Resolucion No. 1111 de 2017. En el cettificado se
debera indicar el porcentaje de cumplimiento en la evaluacion de los Estandares
Minimos de Seguridad y Salud en el trabajo, de acuerdo con los criterios de
valoracion de la Resolucion No. 1111 de 2017, articulo 13 y_relacionar en la

certificacion, el nivel de riesqo a que se encuentra expuesta la empresa,
segun su objeto social.

2. Copia de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo firmada por el Gerente
o Representante Legal.

3. Copia de procedimientos de frabajo seguro para tareas de alto riesgo (Trabajos
en alturas, espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias
peligrosas y trabajo con sustancias quimicas) y respectivo formato de permiso
de trabajo.(...) Negrilla y subrayado fuera de texto original.

En la oferta del Proponente CLEANER S.A. a folio 32 se aportd certificacion
firmada por el representante Legal en la que se indica que la empresa cuenta con
un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (o si se encuentra en
proceso) y que se encuentra altamente comprometida con la prevenciéon de
riesgos y proteccién de la salud de las personas, en cumplimiento de la
normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo, en el Decreto 1072 de 2015
y en la Resoluciéon No. 1111 de 2017 sin embargo no indica el nivel de riesgo

a_gue se encuentra expuesta la empresa sequn su objeto social como lo
solicita el requisito.

Igualmente no aporta con la oferta los permisos de trabajo seguro para trabajo
seguro en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias
peligrosas y trabajo con sustancias quimicas.

Asi las cosas solicitamos respetuosamente la Entidad no habilitar al proponente
CLEANER S.A. Toda vez que no cumple con lo estipulado en el pliego de
condiciones e incurre en la siguiente causal de rechazo.

(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencidn.(...) Negrilla y subrayado nuestro no del
texto original.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en
cuenta que el proponente aporto la certificacion de seguridad y salud en el trabajo acreditando el
nivel de riesgo, mediante correo electrénico del 13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La
Previsora, tal y como se puede evidenciar en las observaciones de la evaluacidn juridica.
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jueves 13,/06/2019 03:42 p.m.
# SIOMARA LUCIA BARRERA CORREA

JOHM HERMITH RAMIREZ CELEITA; | | DIAMA PATRICIA MARTINEZ MEMDOZA;
# MARYORI CAROLINA GUACAMEME BARRAGANM; | Gustavo Sanchez Arenas; | Shauny Steicy Daza Martinez

] Mensaje |41 Certificacién Estados Financieros Firmado.pdf (66 KB)
'@Subsanar - Certificacion Sistema Seguridad y Salud en el trabajo..pdf (236 KB)

4

Buenas tardes sefiora Siomara,

De manera atenta enviamos la siguiente documentacion en ara de subsanar lo
requerido:

1. Certificacion de los Estados Financieros 2018 debidamente firmada por
Representante Legal y Contador Piblico.

2. Certificado de Seguridad y Salud en el Trabajo en el cual se establezca el nivel de
riesgo segun el objeto contractual. (Se adiciona informacion de niveles de riesgo a la
certificacion presentada inicialmente a folio 32)

Quedamos atentos a sus comentarios.

Por otro lado, De manera atenta informamos que el proponente aporté los permisos de trabajo
junto con los procedimientos de trabajo eléctrico, mediante correo electrénico del 14/06/2019 en

el cual subsané lo requerido por La Previsora, tal y como se puede evidenciar en las observaciones
de la evaluacidn juridica.
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©® Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Qutlook ha impedido la descarga
automatica de algunas imagenes en este mensaje.

viernes 14,/06/2019 04:04 p.m.
#|SIOMARA LUCIA BARRERA CORREA

Gustavo Sanchez Arenas; | JOHM HERMITH RAMIREZ CELEITA; | DIAMA PATRICIA MARTIMEZ MEMDOZA;
EMITH TRIAMA SALAZAR; | Shauny Steicy Daza Martinez

-] Mensaje | TEMANTENIMIENTO ELECTRICO ILUMINARIA pdf (155 KB)
T/ PROCEDIMIENTO SEGURO BAJA TENSION CLEANER .pdf (217 KB

»

Buenas tardes,

De la manera mas atenta damos respuesta a su requerimiento adjuntando
el procedimiento solicitado.

Quedamos atentos a sus comentarios.

Cordialmente,

STEPHANY El Haga clic =qui con &l boton secundario para
descargar imagenas, Para ayudar 3 proteger la

BRAN D RI“ERA confidencialidad, Outlook avitd |a descarga

Auxiliar Comercial automética de esta imagen de Internst.

PBX:+57(2) 641 0601 Ext. 138
Linea Nacional 01 8000 189348
stephanybrand@cleaner.com.co
Cali - Colombia

2.2. En cuanto al numeral 3.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Oferente CLEANER S.A. no cumple toda vez que la certificacion aportada a
folio 148 no contiene el cargo de la persona quien firma la certificacién como lo
solicita el pliego de condiciones numeral 3.3.1 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE aparatado que reza.

(...)Para que una certificacion se considere valida debera cumplir las siguientes
condiciones:

o Ser expedidas unicamente por el contratante, suscritas por las personas
competentes o autorizadas para ello.

Contener expresamente el nombre de la entidad contratante.

Indicar expresamente el objeto del contrato.

Debera estar impresa en papel membreteado de la empresa que lo expide.
Debera estar firmada por el representante legal, o por quien tuvo a su cargo
el control de ejecucion del contrato, se debe indicar el nombre de quien

firma, cargo y teléfono.(...)

Ademas de no contemplar dentro de su objeto el servicio de mantenimiento como
lo establece el pliego de condiciones numeral 3.3.1 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE aparatado que reza.

DE COLOMBIA
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(...)El proponente debera contar con la siquiente experiencia, la cual debe ser
adjuntada a su propuesta:

Con el fin de cumplir con la experiencia minima habilitante, el proponente debera
adjuntar con su propuesta tres (3) certificaciones de contratos suscritos con
entidades publicas o privadas en las que se acredite experiencia de la siguiente
forma:

o [Las tres (3) certificaciones solicitadas debera acreditar experiencia en los
servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento y su objeto contractual
debera ser similar al de la presente invitacion.(...) Negrilla y subrayado
nuestro no del texto original.

De acuerdo con lo anterior solicitamos respetuosamente a la entidad no habilitar
Técnicamente al oferente CLEANER S.A. Toda vez que no cumple con la
experiencia requerida.

RESPUESTA: Agradecemos su observacién e informamos que la misma no podra ser tenida en
cuenta por las siguientes razones:

e El certificado expedido por la Empresa Caprecom a folio 148 de la propuesta de CLEANER
S.A, acredita en su encabezado que “el suscrito jefe de la division de recursos fisicos de
Caprecom, en calidad de supervisor del contrato No. CNO1-0116-2015 del 16 de marzo de
2015, certifica (...)”, evidenciando asi el cargo de la persona que lo expide.

oy 9 petl 1PARA TOBO

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS FISICOS DE CAPRECOM, EN
CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CN01-0116-2015 DEL 16 DE
MARZO DEL 2015

CERTIFICA

Que CAPRECOM con NIT 899.999.026-0, suscribié con CLEANER S.A. con NIT.
800.041.433-3, el siguiente contrato de prestacién de servicios:

CONTRATO No. CN01-0116-2015 DEL 16 de Marzo de 2015

m' echadekicods | 44 10 Marzo de 2015

e El certificado expedido por la Empresa Caprecom a folio 148 de la propuesta de CLEANER
S.A, acredita en su contenido que el objeto del contrato es el siguiente “Prestacion de
servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento locativo (...)”, evidenciando asi que el objeto
del contrato que se esta acreditando si es similar al de la presente invitacion.
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TN I T Ee WAL (W W LGV @) VI T e

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO LOCATIVO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS 32 REGIONALES, LP.S QUIBDO - CHOCO Y
) NIVEL CENTRAL DE CAPRECOM. LAVADO DE FACHADAS DE 18 EDIFICIOS DE
Objeto de CAPRECOM (SEDES PRINCIPALES BOGOTA, BOYACA, CALDAS, CAQUETA, CESAR,
Contrato: HUILA, MAGDALENA, META, NARINO, NORTE DE SANTANDER, TOLIMA, VALLE DEL
CAUCA, NIVEL CENTRAL, CASA DEL PENSIONADO Y LA LP.S. CLINICA QUIBDO QUE
INCLUYE YESQUITA Y SAMPER), INCLUYENDO OPERARIOS, MAQUINAS Y
SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA EASY CLEAN G&E S.A.S. SOBRE LA
PROPUESTA DE MUNDO LIMPIEZA LTDA:

3.1. EI pliego de condiciones establece en el numeral 4.8 PLAN DE
CONTINUIDAD DEL SERVICIO Y DRP (Disaster Recovery Plan):

(...)El Proponente debera presentar con su propuesta el Plan de Continuidad del
Servicio y DRP que tiene implementado, para cuando ocurra un evento no
previsto y que impligue entrar en un entforno contingente.

El proveedor se compromete a mantener y operar el conjunto de estrategias,

procesos, procedimientos y recursos gue le permitan sostener la
continuidad del servicio, para cuando ocurra un evento no previsto y que
implique entrar en un entorno contingente el cual debe estar acorde con el
Plan de Contingencia y Continuidad de LA PREVISORA S.A.

El proveedor faculta a LA PREVISORA S.A. a revisar el Plan de Contingencia y
Continuidad del proveedor, con el fin de validar que los servicios convenidos
funcionen en las condiciones pactadas. S.A.

En caso que se presente un evento no previsto y este plan no opere, podra dar
causa a sanciones por parte de LA PREVISORA S.A. se reserva el derecho de
solicitar informes sobre los resultados del tltimo plan de continuidad ejecutado.

El Plan de Contingencia y Continuidad del Servicio, durante la ejecucién del
contrato, debe ser ensayado por lo menos una vez en el afio.(...)

No evidenciamos en la oferta del Oferente MUNDO LIMPIEZA LTDA el
compromiso de mantener y operar el conjunto de estrategias, procesos,
procedimientos y recursos que le permitan sostener la continuidad del servicio,
para cuando ocurra un evento no previsto y que implique entrar en un entorno
contingente el cual debe estar acorde con el Plan de Contingencia y Continuidad
de LA PREVISORA S.A.

Asi las cosas solicitamos respetuosamente a LA PREVISORA S.A. no habilitar al
Ofertante MUNDO LIMPIEZA LTDA toda vez que no cumple con lo establecido
en el pliego de condiciones. En incurre nuevamente en la siguiente causal de
rechazo.
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(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencion.(...) Negrilla y subrayado nuestro no del
texto original.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en
cuenta que lo exigido en el pliego de condiciones para el cumplimiento del numeral 4.8, era que el
proponente presentara con su propuesta el Plan de Continuidad del Servicio y DRP que tiene
implementado, lo cual se aportd en debida forma.

Se aclara que el compromiso del proveedor no esta sujeto a negociacién y que el proponente
acepta el mismo con la presentacion de su propuesta, sin embargo, a folio 98 de la propuesta de
Mundo Limpieza LTDA el proveedor expresamente manifiesta estar de acuerdo con las
condiciones del proceso para el numeral del nivel del servicio y plan de continuidad.

“Mundolimpiezs 9 tda.

24 NIVEL DE SERVICIO Y PLAN DE
CONTINUIDAD

Bogota D.C., junio 11 de 2019

Serfiores o B
LA PREVISORA COMPANIA DE SEGUROS S A

- Cuidad

Yo, la suscrita Celmira Lopez Castafieda en mi celidad de Representante Legal de la
firma MUNDOLIMPIEZA LTDA|de acuerdo con las condiciones del proceso. | certifico y

manifiesto el estricto cumplimiento de los requerimientos de nivel de servicio, asi:

", -Semcno«saAphcar

Y. Mantenl

*| mingtos

Menore-
| Residuos | s Lo

. Descripcion del.

: Capacitabién .
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3.2. El pliego de condiciones en el numeral 3.1.13 SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO establece.

Junto con su propuesta, el proponente debera presentar los siguientes
documentos:

(...)1. Una certificacion firmada por el representante Legal en la que se indique si
la empresa cuenta con un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(o si se encuentra en proceso) y que se encuentra altamente comprometica con
la prevencion de riesgos y proteccion de la salud de las personas, en
cumplimiento de la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo, en el
Decreto 1072 de 2015 y en la Resoluciéon No. 1111 de 2017. En el certificado se
debera indicar el porcentaje de cumplimiento en la evaluacion de los Estandares
Minimos de Seguridad y Salud en el trabajo, de acuerdo con los criterios de
valoraciéon de la Resolucién No. 1111 de 2017, articulo 13 y relacionar en la
certificacion, el nivel de riesgo a que se encuentra expuesta la empresa, segun
su objeto social.

2. Copia de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo firmada por el Gerente
o0 Representante Legal.

3. Copia de procedimientos de trabajo segquro para tareas de alto riesgo
{Trabajos en alturas, espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con

energias peligrosas y trabajo con sustancias guimicas) y respectivo formato
de permiso de trabajo.(...) Negrilla nuestro no del texto original.

Sin embargo no evidenciamos dentro de la oferta del oferente MUNDO LIMPIEZA
LTDA. Copia de los procedimientos de trabajo en alturas espacios confinados,
trabajos en caliente, trabajos con energias peligrosas y trabajo con sustancias
quimicas y cada uno de su respectivo formato de permiso de trabajo.

De acuerdo con lo anterior el Oferente MUNDO LIMPIEZA LTDA. No cumple con
lo establecido en el pliego de condiciones y ademas incurre en la siguiente causal
de rechazo.

(...)12. Cuando no se cumpla con alguno de los aspectos juridicos, financieros,
técnicas habilitantes y/o obligatorias en los términos sefialados en cada uno de
los numerales a que se haga mencion.(...) Negrilla nuestro no del texto original.

Asilas cosas solicitamos respetuosamente a la entidad no habilitar al Proponente
MUNDO LIMPIEZA LTDA. Por las razones anteriormente expuestas.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, teniendo en
cuenta que el proponente si aportd los procedimientos de trabajo seguro para tareas de alto
riesgo asi:
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e El procedimiento de trabajo con sustancias quimicas y formato de permiso de trabajo fue

subsanado y aportado por el proponente mediante correo electrénico del 14/06/2019.

e El procedimiento de trabajo en alturas y formato de permiso de trabajo se encuentra
relacionado del folio 33 a 53 de la propuesta de Mundo Limpieza.

e El procedimiento de trabajo con energias peligrosas y formato de permiso de trabajo fue
subsanado y aportado por el proponente mediante correo electrénico del 14/06/2019.

Finalmente se pone de presente que los procedimientos que se encuentran entre paréntesis son
ejemplos estipulados en todos los pliegos de condiciones de la entidad, pero no por ello implica
gue el proponente deba aportar todos los procedimientos alli relacionados con su propuesta. Los
procedimientos se deben aportar de acuerdo con el objeto contractual y las obligaciones del

pliego.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA EASY CLEAN G&E S.A.S. SOBRE LA PROPUESTA
DE CENTRO ASEO MANTENIMIENTO PROFESIONAL S.A.S.:

4. EN CUANTO A LA OFERTA DEL OFERENTE CENTRO ASEO MANTENIMIENTO
PROFESIONAL S.A.S.

4.1. Evidenciamos en el informe de evaluacidon que el Oferente CENTRO ASEO
MANTENIMIENTO PROFESIONAL S.A.S. fue evaluado como No cumple
argumentando lo siguiente:

(...)El proponente debia indicar del Anexo No. 1 Formato de propuesta
Econdémica, el porcentaje de AlIU (administracion, imprevistos y utilidad), sin
embargo el porcentaje asignado por el proponente para el servicio integral de
aseo, cafeteria y mantenimientos, es inferior al autorizado en el Art. 462-1, del
Estatuto Tributario Base gravable especial, el cual indica:

"Para los servicios infegrales de aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por
empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las
cooperativas y pre-cooperativas de trabajo asociado en cuanto a mano de obra se
refiere, vigiladas por la Superintendencia de Economia Solidaria o quien haga sus
veces, a las cuales se les haya expedido resolucion de registro por parte del
Ministerio del Trabajo, de los regimenes de tfrabajo asociado, compensaciones y
seguridad social, como también a los prestacos por los sindicatos con personeria
Juridica vigente en desarrollo de contratos sindicales debidamente depositados
ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa sera del 16% en la parte correspondiente al
AlIU (Administracion, Imprevistos y Utilidad que no podra ser inferior al diez por
ciento (10%) del valor del contrato.

El articulo 462-1 del estatuto tributario enuncia los servicios sometidos a una base
gravable especial que corresponde al AlU que no puede ser inferior al 10% del
valor del contrato(...)
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Respetuosamente nos atrevemos a solicitar a la entidad no inhabilitar al Oferente
CENTRO ASEO MANTENIMIENTO PROFESIONAL S.A.S toda vez que el
articulo citado por la entidad obedece a establecer la base Gravable presuntiva
para efectos de calcular el IVA y otros impuestos de orden territorial, por ello se

toma como base el 10% del valor del percibido o del contrato y sobre este se
calcula el IVA y no como la entidad lo interpreta dando a entender que este
corresponde de cierta forma a una tarifa regulada por la DIAN.

Lo anterior se encuentra ratificado en los diversos conceptos emitidos por la DIAN,
entre ellos los remitidos a la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION —
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE que permitio que en el acuerdo marco de
precios de aseo se ofertaran porcentajes para AlU inferiores al 10%, pero para
efectos de IVA se tomo el 10% del subtotal para obtener la base gravable.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a la solicitud, teniendo en
cuenta que la norma del Estatuto Tributario no puede estar sujeta a interpretaciones que lleguen a
ser erradas y que nos induzcan a incumplir la norma tributaria en nuestra posicién de Agentes
Retenedores. El articulo 462-1 del Estatuto Tributario es bastante claro en establecer
taxativamente que el porcentaje del AlU no puede ser inferior al 10%, condicién que el
proponente CENTRO ASEO no cumplié al presentar su propuesta y razén por la cual fue rechazada.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE TODAS LAS
PROPUESTAS:

OBSERVACION GENERAL A LA EVALUACION DE OFERTAS PUBLICADA POR LA ENTIDAD

Respetuosamente solicitamos a la Entidad tener en cuenta que el requisito habilitante de experiencia
tenia como primera condicidn el siguiente: “Las tres (3) certificaciones solicitadas deberdn acreditar
experiencia en los servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento y su objeto contractual deberd ser similar
al de la presente invitacion.” Y el objeto de la invitacion era textualmente: “Contratar el servicio integral
de aseo, limpieza y cafeteria a nivel nacional y de operarios de mantenimiento para la sede de casa
matriz en Bogotd.” Y asi lo confirmd la Entidad en respuesta a algunas observaciones, manteniendo el
requisito. De lo anterior se colige gue debian aportarse tres (3) certificaciones cuyos objetos incluyeran
los servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento (entendido como el servicio de mantenimiento técnico
locativo prestado con toderos técnicos de mantenimiento), pero que ademas como lo indica el objeto,
dichos contratos deberian acreditar cobertura a nivel nacional. Vale la pena recordar que si bien la
Entidad no accedid a la peticion realizada por EASYCLEAN G&E SAS de exigir ejecucidon minima por
contrato certificado de 10 municipios para garantizar la cobertura nacional, en ningiin momento retird ni
modificod la exigencia del pliego de condiciones, por lo que la misma continla vigente. Por esta razon
solicitamos a la entidad revaluar la experiencia, toda vez que algunos de los proponentes como el propio
EASYCLEAN G&E, CLEANER Y ELITE LTDA, aportamos la totalidad de la experiencia en contratos
ejecutados con cobertura nacional, mientras que otros no lo hicieron asi. Ello no posibilita la
comparacion de las propuestas en condiciones de igualdad, motivo por el cual varias ofertas no cumplen
con el requisito habilitante de experiencia en la totalidad de las certificaciones aportadas v deberan ser
rechazadas.
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RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, pues como
bien se indica, en el pliego de condiciones se solicitd que el objeto de los contratos que
acreditaran experiencia debian ser similares “similar al de la presente invitacion” no iguales, lo
cual fue verificado en cada una las propuestas en igualdad de condiciones, respecto de lo exigido

en los pliegos.

Por otro lado, se pone de presente que en el pliego de condiciones no se solicitd acreditar una
cantidad minima de lugares de ejecucidén en sus contratos; tal informacion fue rectificada en las

RESPUESTA a observaciones publicada el dia 7 de junio de 2019.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE LA

PROPUESTA DE MUNDO LIMPIEZA S.A.:

OBSERVACIONES A LA OFERTA PRESENTADA POR MUNDOLIMPIEZA LTDA.

1. Las certificaciones de experiencia aportadas por el proponente a folios 88 a 92 emitidas por
COLPENSIONES, CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES — CREMIL Y UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSE DE CALDAS, corresponden a contratos cuyo objeto corresponde tnica y exclusivamente
a la prestacion de servicios de aseo y cafeteria sin que incluya ninguna de ellas el servicio de
mantenimiento o de suministro de operarios de mantenimiento, toderos o técnicos de mantenimiento
locativo. Cabe recordar que en respuesta a la pregunta No. 28 sobre este particular formulada por
SERDAN, la Entidad respondio: “Agradecemos su observacion e informamos que cada una de las
certificaciones deberd acreditar la totalidad del objeto contractual (aseo, cafeteria y mantenimiento), de
acuerdo con el item 3.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.” Esos contratos publicos, son conocidos en el
medio y ninguno de ellos incluye el servicio de mantenimiento locativo o de suministro de toderos o
técnicos.

Si bien el proponente intenta subsanar aportando facsimil del pliego de condiciones del proceso de la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES en el que aparentemente ponderaban ofrecimiento
adicional de mantenimiento del centro de acopio de residuos, no consta que lo ofertara, ni tampoco este
mantenimiento forma parte del objeto ni de las funciones del contrato y suponemos que si no aporto el
contrato, es porque en dicho documentos tampoco consta mantenimiento locativo alguno como parte
de los alcances del objeto contractual. Por otra parte, si bien en el contrato de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, deben realizarse algunas tareas o labores como jardineria (que como su
nombre lo indica lo realizan jardineros y podadores), lavado de fachadas (tarea que corresponde a aseo
o limpieza) y fumigacién (que corresponde a desinfeccion de virus, bacterias, hongos, esporas y
vectores), estas de ninguna manera corresponden al objeto o alcance de mantenimiento técnico locativo
que pretende contratar LA PREVISORA S. A. SEGUROS al requerir tres toderos técnicos en mantenimiento
locativo para realizar mantenimiento técnico de instalaciones a nivel eléctrico, de plomeria y de obras
civiles menores. Por dltimo, en el facsimil del pliego de condiciones de COLPENSIONES, se solicita un
operario para trabajo en alturas, pero es exclusivamente a demanda y en la columna de los requisitos
consta que es “para la prestacion del servicio de aseo” en alturas, no para tareas de mantenimiento
técnico locativo. Por lo expuesto anteriormente, solicitamos se mantenga el rechazo de la oferta, toda
vez que el proponente no cuenta con la experiencia requerida.

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
Linea de Atencion al cliente (1) 3487555 / 01 8000 91 0554
Desde celular: # 345 / www.previsora.gov.co / Colombia
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RESPUESTA: De manera atenta informamos que nos es posible acceder a su solicitud, teniendo en

cuenta lo siguiente:

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros

(mantenimiento).

Colpensiones

Ven por tu futuro

CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVIGIOS No.
CELEBRADO ENTRE LA ADMINISTRADORA COLOMEBIANA DE PENSIONES -

4 TODOSPORUN
Lr  NUEVO [-'A.IS

R R

028

COLPENSIONES Y MUNDOLIMPIEZA S.A.5.

DE 2016

a 6:00 am)

| basuras y responsabilidad ambiental y
(iily Maneje y manipulacion de alimentes
|y (iv) Etigueta y buenos madales

Experiencia de dos {2) afos en la

| prestacién del servicic de aseo vy
| cafeteria.

Una (1) Operaria
Integral por horas

A demanda

Educacion primaria

Capacitacion, en: (i) Desinfsccidn y
limpieza y (i) Reciclaie, manejo de
basuras y responsabilidad ambiental y
(iii) Manejo y manipulacion de alimentos
y (iv) Etigueta y buenos modales
Experiencia  de dos (2} afios en la
prestacion del servicio de aseo y
cafeteria.

Una (1) Operaria
Integral medio
tiempo

24 horas a la
semana (lunes a
sabada).

Educacion primaria

Capacitacién, en (i) Dasinfeccion y
limpieza y (i) Reciclaje, manejo de
basuras y responsabilidad ambiental y
{iii) Mangjo y manipulacion de alimentos
y(iv) Etigueta y buenos modales.
Experiencia  de dos (2) afios en la
prestacion  del servicio de asen y
Toerang

|'Una (1) Operaria(o)
Trabajo en alturas

A demanda

Educacién primaria y certificacion para el

de aseo.

trabajo en alturas, con experiencia de |
dos (2) afios en la prestacién del servicio |

==

Supervisores Tiempo
Completo

semana ({lunes a
sébada).

limpieza o (i) Reciclaje, manejo de
! basuras y responsabilidad ambiental o
(i) Manegjo y manipulacion de alimentos
o {iv) Etiqueta y buenos modales

Experiencia de dos (2) afios, de los
cuales debe acreditar al menos un (1)
afio de manejo de personal, y al menos

un {1) afio en el desempefic de
funciones relacionadas con la

Capacitacidn, en.l (I} Desinfzccidn y‘

invitacion (mantenimiento).

Ven por tu futuro

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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El proponente aportd el contrato No. 28 del 26 de abril de 2016 con la entidad
COLPENSIONES junto con su pliego de condiciones, mediante correo electrénico del
13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La Previsora para validar el certificado a
folio 88 y acredita en el contenido del contrato que se requirié a un operario de trabajo en
alturas, evidenciando asi una obligacidon similar al objeto de presente invitacion

El proponente aportd el contrato No. 262 del 2014 con la entidad CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES junto con su pliego de condiciones, mediante correo electrdnico del
13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La Previsora para validar el certificado a
folios 89-91 y acredita en el contenido del contrato que se requirié los servicios de un
todero y de mantenimiento, evidenciando asi una obligacion similar al objeto de presente
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*x_ CONTRATO 6 2DE SERVICIOS CREMIL
*_k 2 DE 2014 SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

CELEBRADO ENTRE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES NIT
] 899.999.118-1 Y MUNDOLIMPIEZA LTDA NIT 830.068.543-1.

EDIFICIO RESIDENCIAS TEQUENDAMA SUR

[UBICACION HORARIO

1er piso, lobby, ascensores, hall de ascensores, 1er | 6am. ~<2pm. Lunes a Sabado
 sotano y escalera central.
Pisos 4.5 pasillos, hall de ascensores de los pisos | 6am-2pm Lunes a Sabado

2,3,4.56.7.8,9.10,11,12, vidrios y central.

OTRAS . A N
[uBicACION HORARIO
plazoletas intemas, pasillos principales y periferia carrera 13 y 10 Bam a 2pm

Escaleras de acceso a sotanos, Almacén General, oficina y talleres de mantenimiento, Archivo, | 8am-2pm
’ oficina de seguridad, vestier y calderas.

Conforme a los factores de escogencia y calificacion del Pliego de Condiciones Definitivo y
la oferta presentada por EL CONTRATISTA, éste se compromete a: 1. Garantizar en el
desarrollo de las fumigaciones, la inspeccién técnica por parte de profesionales con titulo
universitario en las siguientes carreras: Medicina Veterinaria 6 Zootecnia 6 Agronomia 6
Ingenieria Agricola 6 Ingenieria Forestal ¢ Ingenieria Quimica 6 Biologia o profesiones
afines que acrediten cursos de capacitacion y entrenamiento en manejo seguro y eficaz de
los plaguicidas de uso en salud publica, con una intensidad minima de 60 horas, expedida
por entidades de educacion reconocidas y acreditadas, Conforme a lo dispuesto en la Ley
9 de 1979, el Decreto 1843 de 1991. 2. Que cada operario se encuentre certificado en
Etiqueta y Protocolo (3 operarias de servicio de cafeteria), expedido por autoridad
competen(e en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1064 de 2006 y su Decreto

904 de 2009 itulo |l Articulos 2.1 y 2.2 para la Oramzacnén de las

ins nucmnes educativas y e ro P
de residuos, segln cronograma de ejecucion aprobado por el Superv:sor 4. Prestar los
servicios de un (1) todero, personal con experiencia en reparaciones menores, mano de

obra no cahfcada 5. Dlsponer de tres (3) dispensadores de bebidas calientes, agua cristal,

TECNICAS SEL SERVIClO 1) Aseo en pisos: a. Utlluzar cera t|po polimérica con brillo
instantaneo, la aplicacion de la cera polimérica se hara de acuerdo a las necesidades y
requerimientos de cada dependencia y como minimo una vez por semana. b. Se debe
aplicar sellante en las oficinas y pasillos como minimo cada 20 dias. 2) Baterias de bafios:
a. Lavado y desinfeccién diaria de los pisos con productos que garanticen la 6ptima
desinfeccién diariamente del porcelanizado (Inodoro, mesones, Lavamanos, Paredes pisos
y divisiones ambientales). b. Aplicacion de productos diariamente para control de olor de
sifones y orinales. ¢. Recorrido permanente para vaciar papeleras, mantener la limpieza e
instalar los elementos de primera necesidad como son jabén liquido de manos, papel
higiénico y toalla de papel para manos. d. Recorrido permanente para vaciar papeleras,
mantener la limpieza e instalar los elementos de primera necesidad como son jabon de
manos, papel higiénico y toalla de papel para manos. 3) Oficinas: a. Desempolvado y
limpieza diaria de divisiones de oficina pasamanos. escritorios. sillas. mesas. archivadores

El proponente aportd el acta de liquidacion del contrato No. 000752 del 2014 con la
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS junto con su pliego de condiciones,
mediante correo electrénico del 13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La
Previsora para validar el certificado a folio 92, acreditando en el contenido del pliego de
condiciones los servicios técnicos y mantenimientos que se suscribieron en el contrato,
segun lo permitid lo dispuesto en la certificacion aportada en la propuesta “Contratar la
prestacion del servicio de aseo y cafeteria (...) de acuerdo con las especificaciones
previstas en el presente pliego de condiciones”, evidenciando asi una obligacion similar al
objeto de presente invitacién (mantenimiento).

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
Linea de Atencion al cliente (1) 3487555 / 01 8000 91 0554
Desde celular: # 345 / www.previsora.gov.co / Colombia
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRAMCISCO JOSE DE CALDAS .
LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CERTIFICA QUE:

La empresa MUNDOLIMPIEZA LTDA., identificada con Mit. No. 830.068,543-1,

prestd sus servicios de ASEO Y CAFETERIA., fal v como se relaciona a
confinuacion:

NUMERO DE SERVICIOS: 180.

SEDES: Calle 40, Macarena A y B, Vivero A vy B, Tecnolbgica, ASAB,
Ingenieria, Publicaciones, dexud, Deportiva, ILUDs, Aduanilla
de Paiba, Sdtanos, Thomas Jefferson, Postgrados, Emisora,
Academia Luis A. Calvo y Calle 58,

DEPENDENCIAS: 220 dependencias en total.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ, GAFETERIA Y
SUMINISTROS DE ELEMENTOS No 000752 de 2014.

FEGHA DE INICIACION DEL CONTRATO: Junio 06 de 2014.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Abril 09 de 2015.

QOBJETO DEL CONTRATC:

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASED Y CAFETERIA INCLUYENDO
PERSONAL, ELEMENTOS DE ASED, MAQUINARIA, EQUIPOS, ACCESORIOSE INSUMOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ESTAS LABORES EN TODAS LAS SEDES DE LA

DE BOGOTA D.C, DE ACUERDD CON LAS CONDICIONES Y ESPECIFICACION
PREVISTAS EN EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES.

VALCR INICIAL DEL CONTRATO: § 27264.329.192,00
OTROSE 1 $228.427.067 00
OTROSI 2 $380.711.779,00

- VALOR TOTAL SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIA $2'873.468.038,00
. N :

2. A folios No 116 al 142, el proponente aporta con su oferta PLAN DE MANEJO AMBIENTAL, en
cuya primera y ultima pdginas (folios 116 y 142) constan la misma fecha de elaboracion y fecha de
aprobacion 24-05-2019, plan que aparentemente fue elaborado para la presentacion con esta
propuesta. Solicitamos a la Entidad verificar directamente in situ las evidencias de su implementacion,
auditorias, capacitaciones, indicadores, etc., toda vez que resulta imposible implementar un PMA de esta
magnitud en tan solo 15 dias calendario. Solicitamos retirar el puntaje otorgado por este aspecto
ponderable.

RESPUESTA: Tal como se expresd en la evaluacidon de los aspectos ambientales, la empresa
Mundolimpieza, aporté un documento que en su version 003 con fecha del 24/05/2019, contiene
el Plan de Manejo Ambiental, el cual esta firmado por la Ing. Tatiana Rovira TP 25238-273923 y
aprobado por el Celmira L. Castafieda representante legal de la empresa. Es importante anotar
que la fecha del documento en comento es del 24/05/2019, lo cual es anterior a la publicacién del
pliego que fue el 31/05/2019.

Solicita la empresa ELITE, “verificar directamente in situ las evidencias de su implementacién,
auditorias, capacitaciones, indicadores, etc.” La Previsora S.A. Companiia de Seguros, no es un ente
de control o de auditor que posibilite el ingreso a efectuar auditorias en las empresas que
pretenden contratar con nosotros. Adicionalmente, no tenemos argumentos para evidenciar la
veracidad o no de cada uno de los documentos que aportan las empresas como soporte, puesto
gue partimos de la buena fe; maxime si es el representante legal el que avala dicha propuesta.

“La Corte ha sefialado que la buena fe es un principio que de conformidad con el articulo 83 de la

Carta Politica se presume y conforme con este (i) las actuaciones de los particulares y de las

autoridades publicas deben estar gobernadas por el principio de buena fe y; (ii) ella se presume en

las actuaciones que los particulares adelanten ante las autoridades publicas, es decir en las

relaciones juridico administrativas, pero dicha presuncidn solamente se desvirtia con los
La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente, luego es simplemente legal y por

tanto admite prueba en contrario.”

Dado lo anterior, La Previsora se mantiene en otorgar los 20 puntos a MUNDOLIMPIEZA en el item
de Certificaciones Ambientales.

3. A folio No. 161 en el Anexo 2 “Personal Operativo”, que de acuerdo con el inciso final del numeral
5.1.1., “PROPUESTA ECONOMICA 750 PUNTOS — ANEXO No 1 PROPUESTA ECONOMICA”, debe ser
aportado por el proponente como parte de la oferta economica con el fin de verificar el costo mensual
cobrado por el proveedor por cada recurso humano, esto es el costo mensual unitario por trabajador,
pude evidenciarse que el costo unitario de los operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota con
horario de lunes a sabado, el costo unitario de loa operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota
con horario de lunes a viernes y el costo unitario de los operarios toderos son excesivamente elevados y
que al multiplicarse por las cantidades de operarios de cada item y por los meses de cada vigencia,

excederian los presupuestos de la entidad. Es evidente que los precios diligenciados en este anexo no
corresponden a los precios unitarios requeridos en el pliego de condiciones. Solicitamos a la Entidad,
revisar tales valores y recalcular tales operaciones con el fin de verificar que los precios unitarios
mensuales de cada recurso humano, no son coherentes en caso de que la Entidad llegase a requerir
adicionar un operario de aseo y cafeteria o un todero técnico de mantenimiento en dicha sede y en
consecuencia rechazar la oferta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente que el Anexo No. 2 fue creado como un anexo informativo al cual no se le asignaba
puntaje.

El Anexo No. 1 Formato de Propuesta Econdmica, fue el documento objeto de asignacién de
puntaje, el cual cumple con los requisitos exigidos en pliego de condiciones, sin sobrepasar el
presupuesto asignado para la presente contratacidn.

Finalmente se aclara que La Previsora estd contratando un servicio en general, no estamos
contratando personas y la tabla del anexo 2 servira de referencia en caso de requerir o suspender
alguno de los servicios.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE LA
PROPUESTA DE EASY CLEAN G&E S.A.S:

OBSERVACIONES A LA OFERTA PRESENTADA POR EASYCLEAN G&E SAS

1. En la certificacion aportada a folio No. 118 emitida por la UGPP, no consta la prestacion del servicio
de mantenimiento, sino de reparaciones locativas menores, lo cual no coincide con el requisito de la
Entidad, ni con la respuesta a la pregunta No. 28 sobre este particular formulada por SERDAN, la Entidad
respondio: “Agradecemos su observacion e informamos que cada una de las certificaciones deberd
acreditar la totalidad del objeto contractual (aseo, cafeteria y mantenimiento), de acuerdo con el item
3.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.” Solicitamos se rechace la oferta.

DE COLOMBIA
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RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, pues como
bien indica el pliego de condiciones, se solicité que el objeto de los contratos que acreditaran
experiencia debian ser similares “similar al de la presente invitacion” no iguales, lo cual fue
verificado en cada una las propuestas en igualdad de condiciones, respecto de lo exigido en los
pliegos.

El hecho de que no sean las mismas palabras, no quiere decir que no se esté acreditando la
totalidad del objeto contractual. En este sentido, la certificacién del folio 118 de la propuesta de
EASY CLEAN G&E S.A.S, cumple totalmente con lo establecido el requerimiento del numeral 3.3.1.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE LA
PROPUESTA DE CLEANER S.A.S:

OBSERVACIONES A LA OFERTA PRESENTADA POR CLEANER S. A. S.

1. A folios No. 219 a 223 en el Anexo 2 “Personal Operativo”, que de acuerdo con el inciso final del
numeral 5.1.1., “PROPUESTA ECONOMICA 750 PUNTOS — ANEXO No 1 PROPUESTA ECONOMICA”, debe
ser aportado por el proponente como parte de la oferta econémica con el fin de verificar el costo
mensual cobrado por el proveedor por cada recurso humano, esto es el costo mensual unitario, pude
evidenciarse que el costo unitario de los operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota con
horario de lunes a sabado, el costo unitario de loa operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota
con horario de lunes a viernes y el costo unitario de los operarios toderos son excesivamente elevados y
que al multiplicarse por las cantidades de operarios de cada item y por los meses de cada vigencia,
excederian los presupuestos de la entidad. Es evidente que los precios diligenciados en este anexo no
corresponden a los precios unitarios requeridos en el pliego de condiciones. Solicitamos a la Entidad,
revisar tales valores y recalcular tales operaciones con el fin de verificar que los precios unitarios
mensuales de cada recurso humano, no son coherentes en caso de que la Entidad llegase a requerir

adicionar un operario de aseo y cafeteria o un todero técnico de mantenimiento en dicha sede y en
consecuencia rechazar la oferta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente que el Anexo No. 2 fue creado como un anexo informativo al cual no se le asignaba
puntaje.

El Anexo No. 1 Formato de Propuesta Econdmica, fue el documento objeto de asignacién de
puntaje, el cual cumple con los requisitos exigidos en pliego de condiciones, sin sobrepasar el
presupuesto asignado para la presente contratacion.

Finalmente se aclara que La Previsora estd contratando un servicio en general, no estamos
contratando personas y la tabla del anexo 2 servira de referencia en caso de requerir o suspender
alguno de los servicios

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE LA
PROPUESTA DE AMERICANA DE SERVICIOS:

OBSERVACIONES A LA OFERTA PRESENTADA POR AMERICANA DE SERVICIOS

1. A folio No. 161 en el Anexo No. 2 “Personal Operativo”, el oferente presenta un costo por operario o
recurso humano de aseo y cafeteria de medio tiempo de $899.745, valor que no alcanza a cubrir los
costos unitarios legales mas el bono mensual no prestacional que ofrecio para este personal. Solicitamos
se rechace la oferta de este proponente por no ser coherentes los costos unitarios con la oferta
econémica presentada en el Anexo No. 1 y por tratarse de precios unitarios de personal de medio
tiempo artificialmente bajos. Debe tenerse en cuenta que adicional a pagar seguridad social y
parafiscales sobre el SMMLV total, al devengar la mitad del salario minimo, los aportes del trabajador

para salud y pension sobre la otra mitad del salario minimo, deberan ser aportados por el empleador por
lo que se convierten en un costo legal mas, que al parecer no fue tenido en cuenta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente que el Anexo No. 2 fue creado como un anexo informativo al cual no se le asignaba
puntaje.

El Anexo No. 1 Formato de Propuesta Econdmica, fue el documento objeto de asignacién de
puntaje, el cual cumple con los requisitos exigidos en pliego de condiciones, sin sobrepasar el
presupuesto asignado para la presente contratacion.

Finalmente se aclara que La Previsora estd contratando un servicio en general, no estamos
contratando personas y la tabla del anexo 2 servira de referencia en caso de requerir o suspender
alguno de los servicios

Adicionalmente el proponente firmé carta de compromiso del numeral 4.3 CONDICIONES PARA EL
SERVICIO A CONTRATAR, por tal motivo para La Previsora el manejo que realice el proponente con
la nédmina no es de su competencia.

3. A folios 309 a 313, se evidencia que en las planillas de control de asistencia a las capacitaciones de
concientizacion ambiental, la relacion de asistentes con nombre, cédula y firma son copia, mientras que
la informacion del encabezado de los formatos que contiene el nombre del curso o capacitacion, fechay
capacitador, estan diligenciadas en original, lo cual no es razonable ni légico puesto que de tratarse de
los originales, tendria toda la informacion en original y de tratarse de fotocopias, pues toda Ia
informacion deberia estar en copia, pero de ninguna manera parte en original y parte en copia. Lo
anterior hace presumir que se trata de formatos montados para cumplir con el requisito, motivo por el
cual solicitamos se retire el puntaje otorgado.

RESPUESTA: A este respecto, es importante anotar que la compafiia no tiene como evidenciar si el
encabezado del formato de control de asistencia a eventos de la empresa AMERICANA DE
La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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SERVICIOS es en original, porque estd diligenciado con un color de tinta mas fuerte (y que el

observador presuma que es en original), respecto a los que tienen las firmas de los asistentes y
gue se vean mas claros (y son copias segun el observador).

Presumimos de la buena fe, por lo tanto, La Previsora se mantiene en otorgar los 10 puntos a
AMERICANA DE SERVICIOS en el item de Concientizaciéon Ambiental del Personal.

4. A folio No. 325 en el Anexo 2 “Personal Operativo”, que de acuerdo con el inciso final del numeral
5.1.1., “PROPUESTA ECONOMICA 750 PUNTOS — ANEXO No 1 PROPUESTA ECONOMICA”, debe ser
aportado por el proponente como parte de la oferta econdmica con el fin de verificar el costo mensual
cobrado por el proveedor por cada recurso humano, esto es el costo mensual unitario, pude
evidenciarse que el costo unitario de los operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota con
horario de lunes a sdbado, el costo unitario de loa operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota
con horario de lunes a viernes y el costo unitario de los operarios toderos son excesivamente elevados y
gue al multiplicarse por las cantidades de operarios de cada item y por los meses de cada vigencia,
excederian los presupuestos de la entidad. Es evidente que los precios diligenciados en este anexo no
corresponden a los precios unitarios requeridos en el pliego de condiciones. Solicitamos a la Entidad,
revisar fales valores y recalcular tales operaciones con el fin de verificar que los precios unitarios
mensuales de cada recurso humano, no son coherentes en caso de que la Entidad llegase a requerir
adicionar un operario de aseo y cafeteria o un todero técnico de mantenimiento en dicha sede y en
consecuencia rechazar la oferta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente que el Anexo No. 2 fue creado como un anexo informativo al cual no se le asignaba
puntaje.

El Anexo No. 1 Formato de Propuesta Econdmica, fue el documento objeto de asignacion de
puntaje, el cual cumple con los requisitos exigidos en pliego de condiciones, sin sobrepasar el
presupuesto asignado para la presente contratacion.

Finalmente se aclara que La Previsora esta contratando un servicio en general, no estamos
contratando personas y la tabla del anexo 2 servira de referencia en caso de requerir o suspender
alguno de los servicios

Adicionalmente el proponente firmé carta de compromiso del numeral 4.3 CONDICIONES PARA EL
SERVICIO A CONTRATAR, por tal motivo para La Previsora el manejo que realice el proponente con
la nébmina no es de su competencia.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ELITE SOLUCIONES LTDA SOBRE LA
PROPUESTA DE OUTSOURCING SEASIN S.A.S.:

OBSERVACIONES A LA OFERTA PRESENTADA POR OUTSOURCING SEASIN SAS

1. A folio No. 131 aporta certificacion de experiencia emitida por MEGAMAIL CENTRO COMERCIAL
cuya fecha de inicio corresponde al afno 2010 y a folio 133 certificaciones de experiencia expedida por
TERMOTASAIJERO cuya fecha de inicio corresponde al afio 2009. Teniendo en cuenta el numeral 3.3.1
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE que en su cuarta Vifieta, establece que la fecha de inicio de ejecucién de
los contratos certificados debera ser superior al 1 de enero de 2014, evidenciamos que estas
certificaciones no cumplen con dicho requisito, toda vez que dos de las certificaciones aportadas son de
afios anteriores al 2014, por lo que el proponente debe ser calificado como no cumple con la experiencia
minima habilitante. Cabe destacar que el requisito consistia en: “Con el fin de cumplir con la experiencia
minima habilitante, el proponente deberd adjuntar con su propuesta tres (3) certificaciones de contratos
suscritos con entidades ptiblicas o privadas.../...” Es claro entonces que debian aportarse las tres (3)
certificaciones y no maximo tres, como también es clara la exigencia de la tercera vineta: “La fecha de
inicio de ejecucion de los contratos certificados debera ser superior al 1 de enero de 2014.” Por lo
anteriormente expuesto solicitamos se rechace la oferta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud y aclaramos
que el sentido de requerir los certificados de esa manera, es asegurar que el proponente cuente
con experiencia dentro del término de los ultimos cinco afos anteriores a la fecha de la invitacion.
En este sentido, La Previsora no puede omitir una experiencia que fue presentada y certificada por
el proponente durante este periodo.

Por otro lado ponemos de presente lo establecido en el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacidn emitido por Colombia Compra Eficiente,
respecto de la verificacién de experiencia, en los siguientes términos:

“La experiencia no se agota con el paso del tiempo y por el contrario los proponentes
adquieren mayor experiencia con el paso del tiempo en la medida en que continten con sus
actividades.”

Tomando en cuenta lo transcrito anteriormente y dando aplicacién a los principios de igualdad y
seleccidn objetiva, informamos que la experiencia aportada por el proponente es valida al tener
relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, por tal motivo, la
evaluacidn a las mencionadas certificaciones se realizd proporcionalmente tanto en tiempo como
valor desde el 1 de enero del afio 2014, hasta la fecha de finalizacion.
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2. A folio No. 236 en el Anexo 2 “Personal Operativo”, que de acuerdo con el inciso final del numeral
5.1.1., “PROPUESTA ECONOMICA 750 PUNTOS — ANEXO No 1 PROPUESTA ECONOMICA”, debe ser
aportado por el proponente como parte de la oferta econémica con el fin de verificar el costo mensual
cobrado por el proveedor por cada recurso humano, esto es el costo mensual unitario, pude
evidenciarse que el costo unitario de los operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota con
horario de lunes a sabado, el costo unitario de loa operarios de aseo y cafeteria de la Casa Matriz Bogota
con horario de lunes a viernes y el costo unitario de los operarios toderos son excesivamente elevados y
que al multiplicarse por las cantidades de operarios de cada item y por los meses de cada vigencia,
excederian los presupuestos de la entidad. Es evidente que los precios diligenciados en este anexo no
corresponden a los precios unitarios requeridos en el pliego de condiciones. Solicitamos a la Entidad,
revisar tales valores y recalcular tales operaciones con el fin de verificar que los precios unitarios
mensuales de cada recurso humano, no son coherentes en caso de que la Entidad llegase a requerir
adicionar un operario de aseo y cafeteria o un todero técnico de mantenimiento en dicha sede y en
consecuencia rechazar la oferta.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente que el Anexo No. 2 fue creado como un anexo informativo al cual no se le asignaba
puntaje.

El Anexo No. 1 Formato de Propuesta Econdmica, fue el documento objeto de asignacién de
puntaje, el cual cumple con los requisitos exigidos en pliego de condiciones, sin sobrepasar el
presupuesto asignado para la presente contratacidn.

Finalmente se aclara que La Previsora estd contratando un servicio en general, no estamos
contratando personas y la tabla del anexo 2 servira de referencia en caso de requerir o suspender
alguno de los servicios

Adicionalmente el proponente firmé carta de compromiso del numeral 4.3 CONDICIONES PARA EL
SERVICIO A CONTRATAR, por tal motivo para La Previsora el manejo que realice el proponente con
la nédmina no es de su competencia.
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ASERASEO S.A.S. SOBRE SU PROPIA
PROPUESTA:

1. En la calificacion se califica a nuestra firma ASER ASEO que no cumple en ninguna de las
tres certificaciones, con mantenimiento v ademas gue no se haya el valor, Aclaramos
nuevamente a la entidad, que tanto en las certificaciones iniciales presentadas se
especifica el valor y asi mismo en las que fueron subsanadas donde se evidencia la
especificacion de MANTENIMIENTO de diferentes indoles, siendo similar al objeto del
contrato tal como lo solicita el pliego de condiciones, ademas los valores son explicitos
dentro de los certificados y contratos
Nuavamente se adjunta correo de la subsanacion enviado el viernes 14 de junio segun lo
solicitado por la entidad, para ser tenido en cuenta dentro de la evaluacion

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, poniendo de
presente lo siguiente:

e Para la certificacion a folio 123 con la entidad HALLIBURTON, el proponente aporté
mediante correo del 14 de junio el contrato que lo soporta, en el cual se puede evidenciar
funciones de mantenimiento, razén por la cual esta certificacion cumple con lo requerido.

e Para la certificacion a folio 124 con la entidad COLSUBSIDIO, el proponente aporté
mediante correo del 14 de junio la misma certificaciéon sin documentos adjuntos que
pudieran evidenciar el servicio de mantenimiento y cafeteria, razén por la cual esta
certificacidon no cumple con lo requerido.

e Para la certificacion a folio 125 con la entidad CENTRO EMPRESARIAL DE NEGOCIOS PASEO
REAL, el proponente aporté mediante correo del 14 de junio una nueva certificacién sobre
el mismo contrato, pero esta Ultima no concuerda en lo absoluto con la certificacion de la
propuesta original, tanto en fechas como en el objeto, razén por la cual esta certificacion
no cumple con lo requerido.

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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CENTRO EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS PASEO REAL

IDENTIFICADO CON NIT: 800.036.033-0

CERTIFICA QUE

Laempresa ASERASEOS.AS identificadacon NIT 800.154.837-0 suscribié contrato de
prestacion de servicios, asi:

PROVEEDOR

AL DE NEGOCIOS PASEO REAL

No CONTRATO
| oBJETO

ESPECIFICACION  DE LA
EXPERIENCIA SEGUN OBJETO

FECHA DE INICIO

FECHA DE FINALIZACION
VALOR DEL CONTRATO
CALIFICACION =
DIRECCION Y TELEFONO DEL | _,
CONTRATANTE bt
NOMBRE DE LA PERSONA QUE
| FIRMA LA soLiciTUD
i TELEFONO DE LA PERSONA 6948485 - 6571561
QUE FIRMA LA SOLICITUD :
FECHA DE EXPEDICION DE
CERTIFICACION

Dr

11/10/2017

ATENTAMENTE,

Pesca bl

iy N
KAQUEL URICOHECHEA
GERENTE ADMINISTRATIVA

@,

PREVISORA

SEGUROS

(CENTRO EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS PASEOQ REAL PROPIEDAD
HORIZONTAL)
No DE NIT 800036033-0

CERTIFICA:

on NIT §00154837-0, nos presta el servicio de

Fecha de iniclo del contrato: 01, 11, 2016

Fecha de terminacidn del contrato: 31, 10,

El valor anual del contrato edf $134.789.604.
El No. de equipos involucrados anualmente en el contrato es: 9
El Mo. de referencias despachadas al afio es: 112

La presente se expide el 13, 06, 2019

Teléfonos admonpaseoreal@gmall.cormn

Ademads de lo anterior se les recuerda, que ASERASEO también quedd inhabilitada por no cumplir

con los aspectos financieros.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ASERASEO S.A.S. SOBRE LA PROPUESTA DE

EASYCLEAN G&E S.A.S.

2. En la propuesta del proponente EASY CLEAN en el folio 118 se evidencia que la
certificacion no cumple con el requisito de MANTENIMIENTO solicitado por la entidad, por
tal motivo no debe ser tenida en cuenta esta certificacion.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, porque el

proponente si acredito el servicio de mantenimiento en la certificacidon aportada a folio 98 de la

propuesta.

Por otro lado se pone de presente que, en el pliego de condiciones se solicitd que el objeto de los

contratos que acreditaran experiencia debian ser similares “similar al de la presente invitacion” no

iguales, lo cual fue verificado en cada una las propuestas en igualdad de condiciones, respecto de

lo exigido en los pliegos. En este sentido, la certificacion del folio 118 de la propuesta de EASY

CLEAN G&E S.A.S, cumple totalmente con lo establecido el requerimiento del numeral 3.3.1

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros
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EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE
LA PROTECCION SOCIAL — UGPP, en uso de las facultades concedidas en el
articulo décimo cuarto de la Resolucion 1450 del 07 de noviembre de 2014,

CERTIFICA

Que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP, identificada con NIT 900.373.913-4, suscribié
con GYE GRUPO Y ESTRATEGIA S.A.S,, identificada con NIT 860.522.931-2, el siguiente contrato de
prestacion de servicios.

CONTRATO N°: 03.771-2014.

OBJETO: Prestacion de los servicios de aseo, cafeteriafreparaciones locativas menores § fumigacion,
jardinerfa y suministro de los insumos necesarios para desarrollar estas actividades en las sedes de la
Entidad, de acuerdo con lo establecido en el acuerdo marco de precios de Colombia Compra Eficiente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. Las establecidas en el acuerdo marco de precios, adjunto a la presente certificacion.
PLAZO INICIAL: Hasta el 22 de octubre de 2016, segun consta en el Acta de Inicio.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Hasta por la suma de MIL DOSCIENTOS SIETE MILLONES CIENTO

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ASERASEO S.A.S. SOBRE LA PROPUESTA DE
AMERICANA DE SERVICIOS LTDA

3. Enla propuesta del proponente Americana de servicios Folio 098 118 se evidencia que la
certificacion no cumple con el requisito de MANTENIMIENTO solicitado por la entidad, por
tal motivo no debe ser tenida en cuenta esta certificacion.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que no es posible acceder a su solicitud, porque el
proponente si acredito el servicio de mantenimiento en la certificacion aportada a folio 98 de la
propuesta.

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
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LA SECRETARIA GENERAL DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

HACE CONSTAR:

_QU@ revisados los archivos que reposan en la entidad municipio de Barrancabermeja
identificada con Nit 890.201 900-6; Certifica que la empresa AMERICANA DE

SERvVICIOg ideptificada con NIT 804.016.472 — 1, presto los servicios de Aseo,
Cafeteria yMantenimiento Incluido insumos, herramientas y equipos a las dependencias

de la ‘admif

racion municipal y establecimientos educativos oficiales del Municipio de

Barrancabermeja asi

_NUMERO DEL CONTRATO: __ Jo187 -6 ]

OBJETO DEL CONTRATO:

SERVICIO DE ASEO EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA Y PRESTAR LOS SERVICIOS
DE ASFO Y CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA ASERASEO S.A.S. SOBRE LA PROPUESTA DE

MUNDO LIMPIEZA LTDA

4. En la propuesta del proponente MUNDO LIMPIEZA Folio 88 Al 92 se evidencia que la
certificaciones no cumplen con el requisito de MANTENIMIENT O solicitado por la entidad,
por tal motivo no debe ser tenida en cuenta estas ceriificaciones.

RESPUESTA: De manera atenta informamos que nos es posible acceder a su solicitud, teniendo en

cuenta lo siguiente:

e El proponente aportd el contrato No. 28 del 26 de abril de 2016 con la entidad
COLPENSIONES junto con su pliego de condiciones, mediante correo electrénico del
13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La Previsora para validar el certificado a
folio 88 y acredita en el contenido del contrato que se requirié a un operario de trabajo en
alturas, evidenciando asi una obligacion similar al objeto de presente invitacion

(mantenimiento).

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 028 DE 2016
CELEBRADO ENTRE LA ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y MUNDOLIMPIEZA S.A.S.

a§:.00am) basuras y responsabilidad ambiental y
{iily Manejo y manipulacién de alimentos
y (iv) Etiguata y buenos madales,

Experiencia de dos (2) afos en la
| prestacién del servicio de asea vy

| cafateria.
Una (1) Operaria | A demanda Educacion primaria
Integral por horas Capacitacién, en: (i) Desinfeccion y

limpieza y (i} Reciclaje, manejo de
basuras y responsabilidad ambiental y
(iliy Manejo y manipulacién de alimentos
y {iv) Etiqueta y buenos modales.

Experiencia de dos (2) afios en la
prestacién del servicio de aseo y

e | cafeteria,

Una (1} Operaria |24 horas a la | Educacion primaria

Integral medic | semana (lunes a | Capacitacidn, en: (i) Desinfeccion y
tiempo sibada). limpieza y (i) Reciclaje, manejo de

basuras y responsabilidad ambiental y
{iii} Mansjo y manipulacién de alimentos
yliv) Etigueta y buenos modales.
Experiencia de dos (2) afios en la
prestacion  del servicio de asen y
1 e L.aml =S

| Ura (1) Operarialo) | A demanda Educacion primaria y certificacion para el |
Trabaje en alturas trabajo en alturas, con experiencia de |
des (2) afos en la prestacion del serviclo |

S de aseo,
s —— — = =
Supervisores Tiempo | semana (lunes a | Capacitacian, en: (i) Desinfeccién y
Completo sébado). | limpieza o (ii) Reciclaje, manejo de

| basuras y responsabilidad ambiental o
{iliy Mansjo ¥ manipulacion de alimentos
o (iv) Etiqueta y buenos modales.

Experiencia de dos (2) afies, de los
cuales debe acreditar al menos un (1)
afo de manejo de persanal, ¥ al menos
un (1) aflo en el desempedo de
funcicnes relacionadas con la

Ven par i futurs

e El proponente aportd el contrato No. 262 del 2014 con la entidad CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES junto con su pliego de condiciones, mediante correo electrdnico del
13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La Previsora para validar el certificado a
folios 89-91 y acredita en el contenido del contrato que se requirid los servicios de un
todero y de mantenimiento, evidenciando asi una obligacion similar al objeto de presente
invitacién (mantenimiento).
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*x_ CONTRATO 6 2DE SERVICIOS CREMIL
*_k 2 DE 2014 SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

CELEBRADO ENTRE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES NIT
] 899.999.118-1 Y MUNDOLIMPIEZA LTDA NIT 830.068.543-1.

EDIFICIO RESIDENCIAS TEQUENDAMA SUR

[UBICACION HORARIO

1er piso, lobby, ascensores, hall de ascensores, 1er | 6am. ~<2pm. Lunes a Sabado
 sotano y escalera central.
Pisos 4.5 pasillos, hall de ascensores de los pisos | 6am-2pm Lunes a Sabado

2,3,4.56.7.8,9.10,11,12, vidrios y central.

OTRAS . A N
[uBicACION HORARIO
plazoletas intemas, pasillos principales y periferia carrera 13 y 10 Bam a 2pm

|
R e |
Escaleras de acceso a sotanos, Almacén General, oficina y talleres de mantenimiento, Archivo, | 9am-2pm [
’ oficina de seguridad, vestier y calderas. ‘

|

Conforme a los factores de escogencia y calificacion del Pliego de Condiciones Definitivo y
la oferta presentada por EL CONTRATISTA, éste se compromete a: 1. Garantizar en el
desarrollo de las fumigaciones, la inspeccién técnica por parte de profesionales con titulo
universitario en las siguientes carreras: Medicina Veterinaria 6 Zootecnia 6 Agronomia 6
Ingenieria Agricola 6 Ingenieria Forestal ¢ Ingenieria Quimica 6 Biologia o profesiones
afines que acrediten cursos de capacitacion y entrenamiento en manejo seguro y eficaz de
los plaguicidas de uso en salud publica, con una intensidad minima de 60 horas, expedida
por entidades de educacion reconocidas y acreditadas, Conforme a lo dispuesto en la Ley
9 de 1979, el Decreto 1843 de 1991. 2. Que cada operario se encuentre certificado en
Etiqueta y Protocolo (3 operarias de servicio de cafeteria), expedido por autoridad
competen(e en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1064 de 2006 y su Decreto

904 de 2009 itulo |l Articulos 2.1 y 2.2 para la Oramzacnén de las

ins nucmnes educativas y e ro P
de residuos, segln cronograma de ejecucion aprobado por el Superv:sor 4. Prestar los
servicios de un (1) todero, personal con experiencia en reparaciones menores, mano de

obra no cahfcada 5. Dlsponer de tres (3) dispensadores de bebidas calientes, agua cristal,

TECNICAS SEL SERVIClO 1) Aseo en pisos: a. Utlluzar cera t|po polimérica con brillo
instantaneo, la aplicacion de la cera polimérica se hara de acuerdo a las necesidades y
requerimientos de cada dependencia y como minimo una vez por semana. b. Se debe
aplicar sellante en las oficinas y pasillos como minimo cada 20 dias. 2) Baterias de bafios:
a. Lavado y desinfeccién diaria de los pisos con productos que garanticen la 6ptima
desinfeccién diariamente del porcelanizado (Inodoro, mesones, Lavamanos, Paredes pisos
y divisiones ambientales). b. Aplicacion de productos diariamente para control de olor de
sifones y orinales. ¢. Recorrido permanente para vaciar papeleras, mantener la limpieza e
instalar los elementos de primera necesidad como son jabén liquido de manos, papel
higiénico y toalla de papel para manos. d. Recorrido permanente para vaciar papeleras,
mantener la limpieza e instalar los elementos de primera necesidad como son jabon de
manos, papel higiénico y toalla de papel para manos. 3) Oficinas: a. Desempolvado y
limpieza diaria de divisiones de oficina pasamanos. escritorios. sillas. mesas. archivadores

e El proponente aportd el acta de liquidacion del contrato No. 000752 del 2014 con la
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS junto con su pliego de condiciones,
mediante correo electrénico del 13/06/2019 en el cual subsand lo requerido por La
Previsora para validar el certificado a folios 92 y acredita en el contenido del pliego de
condiciones los servicios técnicos y mantenimientos que se suscribieron en el contrato,
teniendo en cuenta lo dispuesto en la certificacidon aportada “Contratar la prestacion del
servicio de aseo y cafeteria (...) de acuerdo con las especificaciones previstas en el
presente pliego de condiciones”, evidenciando asi una obligaciéon similar al objeto de
presente invitacién (mantenimiento).

La Previsora S.A., Compafiia de Seguros Nit: 860.002.400-2
Linea de Atencion al cliente (1) 3487555 / 01 8000 91 0554
Desde celular: # 345 / www.previsora.gov.co / Colombia

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros

SEGUROS



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

LA PREVISORA S.A., Compafifa de Seguros

@

PREVISORA

SEGUROS

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCD J0SE DE CALDAS

LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CERTIFICA QUE:

La empresa MUNDOLIMPIEZA LTDA., identficada con Nit. No. 830,088.543-1,

prestd sus servicios de ASEQ Y CAFETERIA., fal y como se relacions a
continuacion:

NOMERO DE SERVICIOS: 180.

SEDES: Calle 40, Macarena A y B, Vivero A v B, Tecnoldgica, ASAB,
Ingenieria, Publicaciones, Idexud, Deportiva, ILUDs, Aduanilla
de Paiha, Sdtanos, Thomas Jefferson, Postgrados, Emisora,
Academia Luis A. Calvo y Calle 58,

DEPENDENCIAS: 220 dependencias en total.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ, CAFETERIA Y
SUMINISTRQOS DE ELEMENTOS No 000752 de 2014,

FECHA DE INICIACGION DEL CONTRATO: Junio 06 de 2014.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Abril 09 de 2015.

OBJETQ DEL CONTRATO:

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASED Y CAFETERIA INCLUYENDO
PERSONAL, ELEMENTOS DE ASEO, MAQUINARIA, EQUIFOS, ACCESORIOSE INSUMOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ESTAS LABORES EN TODAS LAS SEDES DE LA

DE BOGOTA D.C., DE ACUERDD CON LAS CONDICIONES Y ESPECIFICACION
PREVISTAS EN EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES,

VALOR IMICIAL DEL CONTRATO: $2'264.329,192,00
OTROS! $228.427.067 00
OTROS! 2 $380,711.779,00

- VALOR TOTAL SERVICIO DE ASEO ¥ CAFETERIA $2'873.468.038,00
. Pt :
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