@2) PREVISORA

SEGUROS

INVITACION ABIERTA No. 020-2024 - ADMINISTRACION DE IMPRESION Y ESCANEO DE LOS DIVERSOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA TODAS LAS SEDES DE LA
PREVISORA S.A. A NIVEL NACIONAL

“PRESTACION DE SERVICIOS DE OUTSOURCING PARA LA ADMINISTRACION DE IMPRESION Y ESCANEO DE LOS DIVERSOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA
TODAS LAS SEDES DE LA PREVISORA S.A. A NIVEL NACIONAL, QUE INCLUYA, EL ALQUILER DE IMPRESORAS, LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA SU OPERACION
(EXCEPTO PAPEL), INSTALACION, CONFIGURACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO (SOPORTE TECNICO), TODOS LOS REPUESTOS Y PARTES DE

CAMBIO NECESARIOS POR DESGASTE O POR DANO Y LOS TRASLADOS DE EQUIPOS, REPUESTOS Y SUMINISTROS.”

SOLUTION COPY

DESCRIPCION
GRAN IMAGEN SONDA SUMIMAS UT-PS LINALCA SOLUTION COPY ENLACE EDITORIAL
ASPECTOS TECNICOS

NO Cumple-

EXPERIENCIA DEL OFERENTE
Rechazado Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
NO Cumple-

CERTIFICACIONES PROVEEDOR
Rechazado Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

. ¢ NO Cumple-
CONDICIONES TECNICAS OBLIGATORIAS MINIMAS Rechazado Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

OBSERVACIONES:

El proponente Gran Imagen dentro del término establecido en el cronograma del proceso, no allegd ninguno de los documentos solicitados para subsanar. En atencién
a lo descrito, la presente propuesta se encuentra inmersa causal de rechazo 3.Cuando NO se presenten las aclaraciones y/o subsanaciones solicitadas por LA
PREVISORA S.A., dentro del término establecido para tal efecto y de forma correcta .

Los demas Oferentes, cumplen los aspectos tecnicos habilitantes.

Dada en Bogot3, a los 20 dias de diciembre de 2024,
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SERGIO :ym(
Profesiérfal de Infraestructura y Servicios de Tl

L - =
JUAN NUEL GARCIA PINZON
Subgerente de Infraestructura y Servicios de Ti
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INVITACION ABIERTA No. 020-2024 - OUTSOURCING IMPRESORAS

PREVISORA

SEGUROS

a) Certificados distribuidores autorizados

GRAN IMAGEN 1 certificacion - DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES C_protected.pdf - Folio 3
SONDA 4 Certificaciones distribuidoras autorizados impresién - Folios 1, 6, 10, 11, 12,13.
SUMIMAS 1 certificacidon - Aspectos Calificables - Folio 19

SOLUTION COPY 6 certificaciones - Aspectos Calificables - Folio 2,3,4,5,6,7

UT-PS 2. Certificaciones de Distribuidor Autorizado - Folios 1, 2, 4, 6, 8

LINALCA Aspectos Calificables - Folio 4, 16

ENLACE EDITORIA Aspectos Calificables No aporta

b) Certificaciones de Calidad

GRAN IMAGEN No aporta

SONDA Certificaciones Calidad - Folio 1, 3, 5

SUMIMAS Certificaciones Calidad - 1SO 9001 Folio 25y ISO 27001 Folio 29

SOLUTION COPY Aportan certificaciones de la marca Kyocera, mas no del oferente no son unién temporal
UT-PS 3. Certificaciones de Calidad - Folios 2, 3, 4

LINALCA Certificado Calidad - Folio 19, 21, 23

ENLACE EDITORIA No aporta

1.2 Tablero de Control

GRAN IMAGEN 1 certificacion - DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES C_protected.pdf - Folio 4
SONDA Software Sonda - Aportan sin firma del representante legal

SUMIMAS 1 certificacion - DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES (Folio 36)

SOLUTION COPY Aspectos Calificables - Folio 7




UT-PS

4. Tablero de Control - Folio 1

LINALCA

Tablero de Control - Folio 24

ENLACE EDITORIA

No aporta

1.3 Talento Humano Adicional

GRAN IMAGEN 1 certificacion - DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES C_protected.pdf - Folio 5
SONDA No aporta certificado firmado por el representante legal

SUMIMAS 1 certificacion - DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES (Folio 38)

SOLUTION COPY Aspectos Calificables - Folio 7

UT-PS 5. Talento Humano - Folio 1

LINALCA Talento Humano Adicional - Folio 26

ENLACE EDITORIA

No aporta

1.4 Sedes para soportar la operacidn

GRAN IMAGEN No aporta

SONDA 7. Sedes para soportar la operacién.pdf - Folios 1, 27

SUMIMAS Sedes para soportar la operacion Bogota /Medellin (Folio 12,15)
SOLUTION COPY Aspectos calificables, Bogota - Folio 23

UT-PS 6. Sedes de Operacion - Folio 2, 23

LINALCA Documentos Habilitantes - Folios 3, 16

ENLACE EDITORIA

Aspectos Habilitantes - Folio 15

Emprendimiento y Empresa de Mujeres.




GRAN IMAGEN No aporta

SONDA 17. Requisitos habilitantes diferenciales empresa mujeres.pdf
SUMIMAS No aporta

SOLUTION COPY No aporta

UT - PS Carpeta Puntuables-8. Apoyo Industria Nacional

LINALCA No aporta

ENLACE EDITORIA

Aspectos calificables Folio 56

SONDA 10. Talento adicional DAVID RINCON.pdf

UT OUTSOURCING PS 5 CERTIFICACION TALENTO HUMANO

ENLACE EDITORIAL ASPECTOS CALIFICABLES.pdf - Folio 51

SOLUTION COPY DOCUMENTOS HABILITANTES.pdf - Folio 79

SUMIMAS Aspectos Calificables Final.pdf - Folio 38

GRAN IMAGEN DOCUMENTOS ASPECTOS CALIFICABLES C_protected.pdf - Folio 5
LINALCA ASPECTOS CALIFICABLES.pdf - Folio 26




